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SIPA- OG STARFSREGLUR STJORNAR UN WOMEN A ISLANDI

1. gr. ALMENNT
Sida- og starfsreglur pessar gilda um stjérnarfélk UN Women island.

Allt stjérnarfélk skal fa eintak af starfsreglum pessum pegar pau taka saeti i stjérn i fyrsta sinn, dsamt
bvi ad fa eintak af sampykktum UN Women 3 islandi.

2. gr. STIORNUN FELAGSINS

Stjorn fer med adsta vald i malefnum félagsins @ milli adalfunda.

Formadur stjornar kemur fram Gt & vid fyrir hond stjornarinnar, p.m.t. gagnvart
framkveemdastjora/styru, nema stjorn félagsins &kvedi annad og ad pvi marki sem
framkvaemdastjora/styru er ekki falid pad hlutverk. Ef 68rum medlimum stjérnar er falid sérstaklega
ad koma fram fyrir hond stofnunarinnar eda stjérnarinnar skulu allir stjérnarmenn akveda slikt i
sameiningu og skal slik akvordun bdokud.

Formadur skal gaeta pess ad stjérn gegni hlutverki sinu med skilvirkum og skipulégdum hzetti.
Helstu skyldur formanns eru pessar:

a) Megindbyrgd a verklagi stjornar og ad sja til pess ad stjorn fai sinnt stefnumaotunarhlutverki
sinu og daetlanagerd med virkum haetti sem og ad stjornarmenn séu vel upplystir um mikilvaeg
malefni sem félaginu tengjast og eru til medferdar hja stjorn.

b) Sja til pess ad nyir stjérnarmenn fai naudsynlegar upplysingar og leidségn i starfshattum
stjérnar og malefnum félagsins m.a. um stefnu pess, markmid, ahaettupzetti og rekstur.

c) Studlaad pvi ad stjornin uppfeeri, med reglubundnum heetti, pekkingu sina 4 félaginu og rekstri
pess, dsamt pvi ad tryggja ad stjornin fai almennt i stérfum sinum ndkveemar og skyrar
upplysingar og gogn til ad hdn geti sinnt starfi sinu.

d) Hvetja til virkra skodanaskipta innan stjérnar sem og 4 milli stjérnar og stjéornenda félagsins.

e) Hafa frumkveedi ad gerd og endurskodun starfsreglna stjérnarinnar.

f) Bodun stjérnarfunda med dagskra, i samstarfi vid framkvaemdastjora/styru.

g) Tryggja ad neegur timi gefist til umraedna og dkvardanatdku a stjérnarfundum, sérstaklega
hvad vardar steerri og fléknari mal.

h) Fundarstjérn 4 stjérnarfundum.

i) Fylgja eftir akvordunum stjornar.
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Stjérnarformadur tekur ekki ad sér onnur storf fyrir félagid en pau sem teljast edlilegur hluti starfa
hans sem stjérnarformanns, ad undanskildum einstokum verkefnum sem stjérnin felur honum ad
vinna fyrir sig.

Geti formadur ekki sinnt starfsskyldum sinum sokum forfalla kemur varaformadur i hans stad.

AQ fratoldum peim sérstoku skyldum og réttindum, sem fylgja stodu formanns, hafa allir stjérnarmenn
sama rétt, skyldur og abyrgdo.

Stjérn skal beita sér fyrir pvi ad stofnunin sé rekin a faglegan og hagkvaeman mata og ad farid sé med
eignir hennar pannig ad hagsmunir niverandi og sidari styrkpega séu hafdir ad leidarljosi.

Stjérnarfélk skal, undir forystu stjérnarformanns og med adstod annarra sérfraedinga, tryggja ad
stofnunin starfi i samraemi vié 10g og reglur og skulu peir hafa yfirsyn yfir fjarmal stofnunarinnar.
Stjérnarfoélk skal ad auki geeta pess ad stofnunin starfi i samraemi vid 16g og reglur og avallt leitast vid
ad stofnunin starfi i samraemi vid gdda starfshaetti gddgerdarsamtaka.

Stjérn skal vera abyrg fyrir dkvordunum stjérnarinnar, starfsemi hennar og starfsemi UN Women &
islandi gagnvart almenningi sem og 68rum.

Stjérnarfolk skal leggja sig fram um ad taka sameiginlegar dkvardanir innan stjérnar og bera
sameiginlega dbyrgd 4 dkvoréunum stjérnarinnar.

Stjérnarfélk skal starfa af heilindum og skynsemi fyrir UN Women island og skal ef pess gerist porf
biggja og afla sér sérfreediradgjafar um hvadeina sem vidkomandi hefur ekki sérfradipekkingu a i
storfum sinum fyrir stofnunina.

Akvardanir og stefnumdl sem sampykkt eru & stjérnarfundum skulu vera svo skyr ad
framkvaemdastjéra stofnunarinnar sem og 606ru starfsfolki megi vera efnisinnihald peirra ljést.
Leidbeinandi tilmaeli til framkvamdastjéra/styru og annars starfsfélks skulu koma fra stjérninni i heild.

Stjéorn verdur, undir forystu stjérnarformanns, ad mdta og endurskoda reglulega framtidarsyn
stofnunarinnar, gildi og markmid, sem og stefnu til ad framfylgja peim.

Stjorn skal kynna sér og halda vid pekkingu sinni a stofnskrd stofnunarinnar og peim reglum sem
stofnunin starfar eftir. Breytingar sem leitast er vid ad gera & reglum stofnunarinnar skulu vera i
samrzami vid |0g og stofnskrd stofnunarinnar.

Stjornarfélk sem er valid vegna starfa sinna fyrir hdp, stofnun eda fyrirtaeki, skal vid stjérnarstorf sin
eingdngu starfa i pbagu UN Women island en ekki pess héps eda fyrirtaekis sem hann tengist.

Stjorn skal hvorki beint né ébeint, nema sérstaklega sé heimilad, hagnast fjarhagslega af stjérnarsetu
i UN Women island. Sama skal gilda um vini stjérnarfélks og vandamenn. Stjérnarfélk skal ekki nota
stédu sina sem stjérnarfélk UN Women [sland til framdréttar persénu sinni. Stjérnarfélk skal samhlida
stjérnarsetu sinni ekki vera i frambodi til kosninga fyrir sig persénulega eda fyrir stjornmalahreyfingu.
Leiki vafi @ haefi stjérnarfélks skal um pad fjallad & stjérnarfundi og vidkomandi stjérnarmadur skal
vikja af fundi medan fjallad er um malid.
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Stjérnarfélk skal reyna ad sja fyrir og koma i veg fyrir hagsmunaarekstra. Komi slikir hagsmunadrekstrar
upp skal stjornarmadur umsvifalaust upplysa stjérnina og sitja hja vid umfjéllun og dkvordunartdku
um pad tiltekna malefni. Allar akvardanir sem teknar eru sem leida beint eda dbeint til fjdrhagslegs
avinnings stjérnarmanna skulu eiga sér stod i og njéta heimildar i reglum stofnunarinnar.

Meirihluti stjérnar ritar firma félagsins og stjéorn veitir prokdruumbod fyrir félagid.
Stjorn raedur framkvamdastjéra/styru.

Stjorn skal leitast vid ad tryggja ad skilvirkt, dreidanlegt og traust samstarf eigi sér stad a milli stjérnar,
framkveemdastjora/styru, sem og annarra stjérnenda.

Stjornarfdlk skal geeta pess ad hattsemi vidkomandi skadi & engan hatt eda grafi undan ordstir
stofnunarinnar og/eda starfsfélki hennar og skal ekki taka patt i neinni starfsemi sem stridir gegn
markmidum stofnunarinnar eda geeti skadad ordstir hennar. Einstakir stjornarmenn, sem og stjérnin i
heild, skal geeta pess ad grafa ekki, med orédum eda gjordum, undan trausti eda virdingu
framkveemdastjora/styru stofnunarinnar.

Stjorn skal sja til pess ad ekki sé vafi 8 umfangi heimilda framkvaemdastjora/styru stofnunarinnar.

Stjornarfdlk eru bundié pagnarskyldu um paer trinadarupplysingar sem fram koma & stjérnarfundum,
nema reglur stofnunarinnar kvedi & um annad. bagnarskyldan fellur ekki nidur pratt fyrir ad
stjérnarfélk Iati af storfum.

Stjérnarmanneskiju er skylt, ad ésk stjérnarinnar, ad gera vidhlitandi grein fyrir mali sinu ef upp kemur
tilvik um meint brot gegn reglum pessum eda agreiningur um skilning 4 reglum pessum kemur upp.
Ber stjornarmanneskju i pvi efni ad svara og sinna an astaedulauss drattar fyrirspurnum og kvadningum
stjérnarinnar. Ef tilvik kemur upp sem ad mati meirihluta stjérnar er groft brot a reglum pessum getur
stjérnin alyktad ad stjérnarmadur skuli vikja fra storfum sinum fyrir stofnunina par til nidurstada um
brotid faest.

Stjérn reedur framkvaemdastjora/styru, gengur fra starfslysingu og veitir lausn fra stérfum. Stjorn getur
falid formanni stjornar ad annast samninga vid framkvaemdastjora/styru og gera radningarsamning
sem stjorn stadfestir.

Til hvers kyns radstafana sem fela i sér radstofun verdmaeta umfram 10 milljénir kréna, sem og annarra
akvardana sem geta talist dvenjulegar eda pydingarmiklar fyrir stofnunina, parf atbeina stjérnar, enda
feli slikar radstafanir ekki i sér ad verid sé ad framfylgja pegar teknum dkvoréunum stjérnar. Ekki parf
ad saekja sérstakar heimildir til framkvaemdar & pvi sem akvedid hefur verid i daetlun stofnunarinnar.

Framkvaemdastjori/styra hefur heimild til ad taka bindandi akvardanir sem varda stefnu félagsins, svo
sem ad skrifa undir dlyktanir, umsagnir um lagafrumvorp, studningsyfirlysingar, samstarf og pess
hattar, enda samramist pad gildum og stefnu félagsins.

Framkvaemdastjori/styra skal gaeta pess ad halda stjorn upplystri um stefnumarkandi dkvardanir og
alyktanir.
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Framkvaemdastjori/styra skal sja um ad bokhald félagsins sé i samraemi vid 16g og ad fjarreidur pess
séu med tryggum haetti.

3.gr. FUNDARBODUN OG EFNI STIORNARFUNDA

Stjérnarfundir skulu ad jafnadi haldnir niu sinnum & ari. Formadur bodar til stjérnarfunda eda
framkveemdastjori/styra med a.m.k. einnar viku fyrirvara. Bodunarfrestur ma pé vera skemmri ef
naudsyn er a skjotri akvordun stjérnar.

Fyrir pridja fund stjornar a hverju starfsari skal kynnt daetlun um stjérnarfundi arsins.

Framkvaemdastjori/styra a rétt & ad sitja stjornarfundi og hefur par umraedu- og tilldgurétt, pott ekki
sé stjornarmadur, nema stjornin dkvedi annad i einstokum tilvikum. Formadur stjérnar getur akvedid
ad adrir starfsmenn félagsins, endurskodandi eda adrir adilar sitji stjérnarfund medan tiltekid malefni
er til umfjollunar. Endurskodanda er rétt og skylt ad sitja stjérnarfundi pegar yfirferd arsreiknings eda
arshlutareiknings er & dagskra og skal formadur stjérnar boda hann. Gera skal endurskodanda grein
fyrir pessari skyldu sinni pegar gengid er fra samningi um storf hans fyrir félagid.

A reglulegum stjérnarfundum fer framkvaemdastjéri/styra yfir fjarhagsupplysingar lidins manadar sem
lagdar skulu fyrir stjérn og fylgja fundargégnum.

Stefna skal ad pvi ad senda dagskra og fundargégn med minnst 2 daga fyrirvara.

Faera skal allar dkvardanir stjornar og efni stjérnarfunda i fundargerdarbodk. Stjérnarmenn skiptast 4
ad rita fundargerd ad fratéldum formanni.

Sampykkt & stjérnarfundi UN Women island 24. mars 2021



